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Talentcenter,
waar elk talent telt!

Scholen, Centra voor Leerlingenbegeleiding
(CLB’s) en leerkrachten doen al veel inspanningen
om leerlingen goed te oriénteren. In de praktijk
lukt dat echter niet altijd meteen goed.

Elk jaar veranderen 18.000 leerlingen van richting
omdat de oorspronkelijke keuze toch niet de juiste

bleek. In de helft van de gevallen verandert de
leerling van een richting in de doorstroom final-
iteit naar een richting in de dubbele finaliteit of

arbeidsmarktgerichte finaliteit.

Het Talentcenter legt voor het eerst in Vlaanderen
een persoonlijke en wetenschappelijke laag

bovenop het bestaande aanbod aan studiekeuze-
begeleiding.
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Verbeterde
studiekeuzebegeleiding

In het Talentcenter ontdekken leerlingen van
het zesde leerjaar tot en met het tweede mid-
delbaar hun talenten en interesses met behulp
van wetenschappelijk ontwikkelde tests van de
UGent.

Ze ontvangen na afloop een persoonlijk talenten-
rapport dat hun talenten en interesses koppelt
aan studierichtingen, om zo een weloverwogen
studiekeuze te kunnen maken en het
onderwijsaanbod duidelijker te presenteren.



Voka als trekker

Voka, het Vlaams netwerk van onderne- Hoe sneller leerlingen terechtkomen in de
mingen, nam het initiatief om Talent- richting die past bij hun talenten, hoe sneller
centers op te richten in Vlaanderen. Deze  ze die talenten verder kunnen ontwikkelen
spelen namelijk in op de noden van de en hoe beter ze zich voelen. Het Voka Talent-
huidige arbeidsmarkt én onderwijs. center ondersteunt leerlingen dan ook om

goede keuzes te maken, gebaseerd op wat ze
Ondernemingen vinden onvoldoende tech-  in hun mars hebben.

nisch talent & leerlingen zijn onvoldoende

voorbereid op de arbeidsmarkt. Hierdooris ~ Want wie als kind goed kiest, legt de basis
er nog steeds een mismatch tussen onderwi- voor boeiende en succesvolle studies en een
js en arbeidsmarkt. verdere loopbaan.

“We willen het aanbod van het onderwijs
aanschouwelijk maken, zonder daarom te raken aan
de keuzevrijheid van ouders en leerlingen. Het is geen

selectietest die zegt wat Kinderen moeten studeren of
welk beroep ze moeten kiezen, wel een menukaart op
basis van wat men graag eet.”

Wouter Duyck, professor cognitieve psychologie, UGent




Meer weten over het
Talentcenter?

Scan de QR-code

Boomgaardstraat 22, 2018 Antwerpen
(het coveliersgebouw)

. +32 (0)475619043 of +32 3206 58 16

. antwerpen-waasland@talentcenter.
vlaanderen




